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Dipl.GESTALTcoach 
(7 Module 184 UE)

„Damit Sie etwas bekommen, was Sie noch nie gehabt haben,
müssen Sie etwas tun, was Sie noch nie getan haben.“

Personal success Coach zu sein bedeutet in erster Linie sich selbst zu reflek-
tieren und das eigene Potential noch mehr auszuschöpfen. In zweiter Linie er-
lernen Sie Methoden aus der Gestaltpädagogik sowie Anleitungen für richtige 
Fragestellungen im professionellen Coachen für MitarbeiterInnen, KollegInnen, 
FreundInnen und Familie. Jeder Mensch hat das nötige Potential in sich und 
Sie sehen sich selbst und andere als ExpertIn des eigenen Lebens.

Einführungsseminar: Prinzipien des Coachings

    Modul I: Coaching und Selbstwirksamkeit

    Modul II: Burnoutprävention - Erholung alleine reicht nicht

    Modul III: Mobbing - Gründe und Gegenmaßnahmen

    Modul IV: Kommunikation und Konfliktmanagement

    Modul V: Plastizität - biologische Grundlage der Veränderung

    Modul VI: Visionen und Ziele

    Modul VII: Differenzierung zu anderen Tätigkeitsfeldern

Innerer und äußerer Dialog



GESTALTpädagogik mit Seelsorge
nach Dr. Albert Höfer (10 Module 280 UE - EU Marke)

„Also ein jeglicher guter Baum bringt gute Früchte, 
aber ein fauler Baum bringt arge Früchte“ (Math. 07/017) 

GestaltpädagogInnen arbeiten in Institutionen, Schulen, Kindergärten, im 
Personalmanagement, in der Erwachsenen- Jugendbildung und Familie. Jede 
erlernte Gestaltmethode erfahren Sie an sich selber - „Learning by doing“ in 
ressourcenorientierten Gruppen- und Einzelselbsterfahrungen. Die Selbst- und 
Fremdwahrnehmung findet in einem wertschätzenden und geschützten Umfeld 
statt. Durch intensive Auseinandersetzung mit der eigenen Lebensgeschichte 
erweitern Sie Ihre Verhaltensmöglichkeiten im Beruf und im Leben. Ihre Reflexi-
onsfähigkeit gepaart mit einem gut gefüllten Methodenkoffer ermöglicht Ihnen 
- ohne auszubrennen - Menschen kompetent und wertschätzend zu begleiten.

Einführungsseminar: Meine Wurzeln im Leben

    Modul I: Mein Lebensbuch - Kraft und Stärke aus der Kindheit

    Modul II: Kreatives Schreiben und Lösungen finden

    Modul III: Die Botschaften des Körpers verstehen

    Modul IV: Masken und Rollen ablegen

    Modul V: Seelsorge als Ressourcenarbeit

    Modul VI: Elternbilder - Aussöhnung und Heilung

    Modul VII: Die vier Grundpersönlichkeiten

    Modul VIII: Kommunikation und Partnerschaft

    Modul IX: Die fünf Säulen der Identität

    Modul X: Träume - Gottes vergessene Sprache



Gilt für GP und GC Lehrgang:

Voraussetzungen für die Teilnahme:

Zielgruppe:

Teilnehmerzahl:

Abschluss:

Lehrgangsleitung:

Mehr Informationen, die aktuellen Termine und Kursorte finden Sie unter 

www.gestaltpaedagogik-ktn.at

Kontakt & Information: 
Mail: office@gestaltpaedagogik-ktn.at,    Tel.: 0650/84 29 008

Meine Trainingsprinzipien:
Individualität, lustvolles Arbeiten, Selbstbestimmung, 
Nähe, Distanz, Diskretion, Wertschätzung, Humor, 
Bewegung, Selbstreflexion und respektvolles Miteinander.

Psychosoziale Kompetenz und mentale Belastbarkeit.
Teilnahme am Einführungsseminar oder ein Aufnahmegespräch.

Führungskräfte, MitarbeiterInnen aus Wirtschaft, Politik, Pädagogik- und 
Sozialbereich, UnternehmerInnen, TrainerInnen, BeraterInnen und andere 
Interessierte denen es ein Anliegen ist, sich selbst und andere in ihrer 
Entwicklung professionell zu begleiten und zu fördern.

12 TeilnehmerInnen

GP Lehrgang: Zertifizierung zum/r GestaltpädagogIn
GC Lehrgang: Diplom Coach

Annemarie Weilharter - Praxis für Lebens- und Sozialberatung
Gestalttraining, Supervision, Coaching
und systemische Aufstellungsarbeit.


